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大學青年生涯發展需求評估



一、青年職涯發展需求評估(青年發展署，2018)
1.青年思考職涯方向
(指職業及未來發展方
向)時間點

(1)「高中(職)時期｣(38.4%；35.2%)

(2)「國中時期｣(25.7%；18.1%)

(3) 「大四時期｣(5.8%； 10.5%)

(4)「大三時期｣(7.0%；8.1%)

(5) 「大四之後離校前｣ (3.7%；7.1%)。

2.青年對未來職業發
展方向清楚程度與積
極程度

(1)「介於中間｣的人數最多
(2)清楚 (含非常清楚) 40.6%

(3)積極(含非常積極) 37.8%

(4)不清楚(含非常不清楚) 15.2%

(5)不積極(含非常不積極) 13.1%



3.青年選擇討論未
來職涯發展的對象

(1)「同儕(學長姊、同學、朋友)｣
(2)「父母｣
(3)「兄弟姊妹｣
(4)「情人/伴侶｣
(5)「親友｣
(6) 「系所教師及導師｣
(7) 「國高中師長｣
(8) 「職涯專業人員｣

4.青年認為解決職
涯問題的有效管道

(1)「網路搜尋｣、(2)同儕(學長姊、同學、朋友)、(3)「父
母｣、(4)「系所教師及導師｣、
(5)「職涯專業人員(例， 心理師、職涯諮詢師)、(6)「兄弟
姊妹｣、(7)「國高中師長｣、
(8)「親友｣、(9)「情人/伴侶｣
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5.青年
自我探索
困擾

(1)「會擔心自己的未來，但沒有行動｣(49.2%；46%)

(2)「不清楚自己的優勢(含興趣、能力與性向)與限制｣
(46.3%；42.5%)

(3)「不知道自己的目標是什麼｣(42.7%；39.5%)

(4)「父母家人的期望與要求｣(37.8%；36.3%)

(5)「社會主流價值仍以成績/學歷為重｣(37.8%；33.8%)

6.青年
學校學習
困擾

(1)「著重理論性課程，較少實務操作｣(38.2%；38.1%)

(2)「找不到自己的專業｣(34.3%；31.8%)

(3)「不瞭解就讀的科系如何與未來就業接軌｣(28.8%；
26.0%)

(4)「不知為何而學｣(24.2%；23.3%)

(5)「未來想從事的行業與就讀的科系沒有相關｣(22.4%；
23.2%)
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7.青年對學校
推動生(職)涯
教育的建議

(1)「鼓勵教師與產業接軌，瞭解產業趨勢」(54.7%；56.6%)
(2)「開設職涯課程，引導學生自我探索」(57.3%；53.9%)
(3)「增進教師職涯素養，陪伴與支持學生進行職涯探索」
(52.1%；50.4%)
(4)「邀請學長姊或校友回校分享」(49.8%；46.7%)
(5)「重視學生職涯輔導工作，強化職輔單位資源」(46.7%；
46.5%)

8.青年對政府
推動青年職涯
政策的建議.

(1)「建立全國性青年海外實習與就業機會整合平臺」(62.6%；
58.7%)、
(2)「強化青年職涯資源的宣導，讓青年知道哪裡有資源」
(58.4%；56.4%)
(3)「強化職涯服務人員的專業性，提升服務品質」(56.6%；
54.4%)
(4)「落實跨部會青年職涯資源與政策的整合」(56.6%；
54.2%)
(5)「關注不同青年族群的需 求，提供差異化服務」 (50.7%；
48.7%)。
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整體教材介紹



教材之研發與推廣
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https://www.youtube.com/watch?v=jHV6fT4atn4
https://www.youtube.com/watch?v=jHV6fT4atn4


思考課程方案設計背後的基本
理論觀點是什麼?

知己(自我探索)vs.知彼(認識職業世
界) ：Person-job fit

頂天(立命或稱理想、存在)vs.立地(安
身或稱現實、生存) ：融入本土易經
生涯模式；即從「悅納變通」 (願景
召喚出發；感性直觀)，到「精挑掌控」
(落實於現實職涯環境；理性分析)
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生涯素養：發展生涯所需的基本能力

執行

建構力知道為何並統整出有意義的故事

開放力透過欣賞與嘗試開啟新的可能性



立

倫理

大專學生的階段性生涯發展任務





教材研發團隊
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優勢學習單元介紹





https://www.youtube.com/watch?v=LHqqdDvE1hM&t=92s
https://www.youtube.com/watch?v=LHqqdDvE1hM&t=92s
https://www.youtube.com/watch?v=LHqqdDvE1hM&t=92s
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四年中我要怎麼過？

心理契約

【自主學習】
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感謝傾聽及參與
共創美好生涯
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