
勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署

青年職涯發展中心



個別職涯諮詢

團體課程

職涯講座

職場參訪體驗

名人座談

工作坊

特色活動

獨 一 無 二 的 職 涯 規 劃

與 夥 伴 共 同 探 索 生 涯

職 場 達 人 分 享 工 作 大 小 事

實 地 探 訪 企 業 內 部

知 名 人 士 的 精 采 歷 練

為 你 帶 來 縱 橫 職 場 的 能 力

Y S 小 彩 蛋 將 不 定 期 出 現

服務項目



個別職涯諮詢
適性測驗 /職涯規劃 /履歷健檢 /模擬面試

【以15-29歲青年為限】



諮詢師陣容

黃亮慈 楊榕炘 王 婷 陳沐新陳妤庭 莊祐名

均為心理與社工相關背景



團體課程
牌 卡 探 索 / 桌 遊 體 驗 / 策 展 導 覽 / 闖 關 挑 戰



職涯講座
疫 軍 突 起 ， 旅 遊 電 商 大 進 擊

K K d a y 營 銷 長 ／ 黃昭瑛

職場參訪體驗
K K d a y
酷 遊 天

股 份 有 限 公 司



名人
座談



工作坊
實 作 體 驗 / 能 力 培 養 / 提 升 職 場 適 應 / 打 造 個 人 品 牌



特色活動
將 職 涯 融 入 日 常 生 活

B o o k i n g

讀 書 會

職 涯 趴 踢

節 慶 活 動

桌 遊 活 動



空間借用

桌 遊 使 用自 助 空 間

圖 書 閱 讀 投 影 機 & 白 板



大專校院暨社福團體
職涯培力計畫



計畫簡介

「職涯規劃」分成自我認識、工作接軌、職涯規劃等，
北分署YS提供的服務不只是個人，也希望能夠推廣至
校園及社福團體，幫助老師、同學、個案群們能夠利
用共部門資源，發展職涯規劃，因此產生培力計畫！

申請對象為本分署轄區內大專校院及社福團體，透過
與學校、社福團體的連結，讓15-29歲的青年，有職
涯上的任何議題，都能夠想到YS的服務



團體策展導覽



團體施測

透過個人工作態度、
我喜歡做的事、
成人生涯轉換需求量表、
線上心理測驗
例如：
生涯卡、
Yes就業力組合量表



團體職涯探索活動

▽模擬面試 -多對1、多對多方式
▽履歷健診 - 1對1、小團體方式

▽桌遊體驗

▽牌卡探索



團體職涯探索活動-新模式
▽線上職涯講座▽線上履歷健檢



職涯講座

◥客製化職涯講座：

因應系所需求推薦講師安排講座

*同一場次無法同時申請職場參訪

◥職涯/名人講座包班參與：

需於活動前一個月提前申請



職場參訪體驗
*需綁定參訪YS，15-42人為限/場

*需於活動日前一個月提出申請，以利安排。



培力計畫經費補助

如為整天行程
可申請



申請注意事項

申請時間：全年度採隨送隨審方式辦理，
每年申請截止日至10月15日止。

執行期間：全年度依各計畫核定期程辦理，
每年執行截止日至12月15日止。

申請人數：每場次15-80人（包含老師）
若申請職場參訪15-42人

活動地點：除了職場參訪，所有活動地皆在YS



培力計畫申請書

日期至少填寫兩個時段。

申請職場參訪/職涯講座，
請於前一個月申請



中心位置
三重區重新路四段12號3樓

(三重就服站樓上，近捷運菜寮站)

營業時間

周一至周五09:00~18:00

電話

02-29770755 #2825(張先生)、#2811(郭小姐)

《歡迎踴躍申請大專培力計畫》

勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署
青年職涯發展中心


