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112學年度大專校院職涯輔導成效調查問卷

壹、基本資料-------

一、學校名稱：

二、填報人姓名：

三、單位：

四、職稱：

五、填報人 Email ：

六、填報人聯絡電話：

貳、基本資料

一、貴校推動職涯輔導之專責單位（一）名稱： ；專責單位（二）名稱：

(※系統直接匯入前一年資料，由學校自行確認與修正資料)
二、前述專責單位(一)在校內的編制層級：

□一級業務單位

□二級業務單位，隸屬學務處

□二級業務單位，隸屬教務處

□二級業務單位，隸屬研發處

□二級業務單位，隸屬技合處（含技術合作中心、產學合作處、產學推動中心等）

□ 級業務單位，隸屬

(※系統直接匯入前一年資料，由學校自行確認與修正資料)

前述專責單位(二)在校內的編制層級：

□(填答項目如上列)
(※系統直接匯入前一年資料，由學校自行確認與修正資料)

三、前述單位專職人力編制：共 (※由系統自動加總帶入)人，詳如下

正式人員 人；約聘僱人員(編制內人員) 人；計畫（專案）人員(編制外人員) 人(※
若未聘用該類人員請填0)

四、前述單位人員的平均年資 年 月 (※未滿一年者請填0年__月)
五、前述單位112學年度職涯輔導專責人員之離職人數（轉出職涯輔導專責單位即納入計算，無

關心職涯輔導的夥伴，您好：

感謝您參加此次由教育部青年發展署主辦、銘傳大學執行的問卷調查，本問卷主要針對各校

職涯輔導專責單位進行調查，以瞭解各校推動職涯輔導現況及成效，俾做為政策規劃參考。請填

寫人依學校 112 學年度(截至 113 年 7 月 31 日)狀況據實填寫。填報結果不以單一學校或單位資料

公布，將綜合分析呈現整體統計供學校參考，敬請安心填寫！問卷填寫完畢後請列印紙本簽核，

奉核後掃描上傳始完成填報程序，謝謝您。

教育部青年發展署 敬上
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轉出人員請填寫0人）：

□正式 人

□約聘僱人員(編制內人員) 人

□計畫（專案）人員(編制外人員) 人

六、貴校進行職涯輔導工作之職涯導師分布

1.校內 人(其中系所 人、行政單位 人)
(1)校內________系學系(科)數具職涯導師

2.校外業界(含業師、教練、顧問)有 人

七、貴校教職員具下列職涯輔導專業證照者有多少人：

□(1)教職人員 人(※由系統自動加總)
種類：

□(1) CDA： 人（比例占__ %※由系統計算帶入）

□(2) CPAS： 人（比例占__ %※由系統計算帶入）

□(3) GCDF： 人（比例占__ %※由系統計算帶入）

□(4) SCPC： 人（比例占__ %※由系統計算帶入）

□(5)其他： 人（比例占__ %※由系統計算帶入）

□(2)行政單位人員 人(※由系統自動加總)
種類：

□(1) CDA： 人（比例占__ %※由系統計算帶入）

□(2) CPAS： 人（比例占__ %※由系統計算帶入）

□(3) GCDF： 人（比例占__ %※由系統計算帶入）

□(4) SCPC： 人（比例占__ %※由系統計算帶入）

□(5)其他： 人（比例占__ %※由系統計算帶入）

八、貴校設有下列原住民相關行政、教學或研究單位?（複選）

□無

□原住民相關學系或所

□原住民相關學院

□原住民專班

□推廣教育學分班

□原住民族學生資源中心

□其他（如事務中心、研究中心等）__________
九、請問貴校：

教職人員數： (數字)(※依統計處資料帶入數字)

大學部有多少學系(科)數： (數字)
大學部有多少學生人數： (數字) (※依統計處資料帶入數字)

大學部有多少原住民族學生數： (數字) (※依統計處帶入數字)

參、問卷內容

一、貴校112學年度已辦理哪些學生職涯輔導工作?(可複選)
1.開設職涯規劃/發展課程之數量： 門課程(其中，有學分課程 門)，
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人次(以每門修課人數加總填寫) (※由系統自動加總)
開設單位：

□(1)系、所、院： 門課程(其中，有學分課程 門)， 人次(以每門

修課人數加總填寫)
（比例占__ %※由系統計算帶入）

□(2)通識中心：： 門課程(其中，有學分課程 門)， 人次(以每門

修課人數加總填寫)
（比例占__ %※由系統計算帶入）

□(3)其他 ： 門課程(其中，有學分課程 門)， 人次(以每門

修課人數加總填寫)
（比例占__ %※由系統計算帶入）

□2.已建立學生「生涯/學習歷程檔案」

□3.建立職涯進路之系(科)數：_____________系(科)
（比例占__ %※由系統計算帶入）

□4.建立課程學習地圖之系(科)數：_____________系(科)
（比例占__ %※由系統計算帶入）

□5.其他_____________

二、貴校112學年度已辦理哪些學生職涯輔導活動?(複選)
1.職涯輔導相關課程：共 門課程(※課程數、人次由系統依據第一大項統計值呈現)，

人次，總經費：　　　　　

□(1)校內單位預算金額(不含各類補助計畫配合款)，經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(2)公部門計畫補助(※預設值為勾選狀態，若學校無使用公部門經費可取消，

□青年署補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□教育部補助（不含前項青年署補助部分），經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□勞動部補助，經費：　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□______補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(3)學校自籌（含募款、校友捐助），經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(4)其他______，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

2.舉辦職涯/名人講座： 場次， 人次，總經費：

□(1)校內單位預算金額(不含各類補助計畫配合款)，經費：　 　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(2)公部門計畫補助(※預設值為勾選狀態，若學校無使用公部門經費可取消)
□青年署補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□教育部補助（不含前項青年署補助部分），經費：　　 　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□勞動部補助，經費：　 　（比例占__ % ※由系統計算帶入）
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□______補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(3)學校自籌（含募款、校友捐助），經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(4)其他______，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

3.施行職涯相關測驗： 場次， 人次，施測普及率 ％(前項施測人次/學校學生人數

※由系統計算帶入)，總經費：　　 　　　

□(1)校內單位預算金額(不含各類補助計畫配合款)，經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(2)公部門計畫補助(※預設值為勾選狀態，若學校無使用公部門經費可取消)
□青年署補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□教育部補助（不含前項青年署補助部分），經費：　 　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□勞動部補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□______補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(3)學校自籌（含募款、校友捐助），經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(4)其他______，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

4.提供學生職涯諮商或諮詢服務： 場次， 人次，總經費：　 　

(1)校內單位預算金額(不含各類補助計畫配合款)，經費：　 　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

(2)公部門計畫補助(※預設值為勾選狀態，若學校無使用公部門經費可取消)
□青年署補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

教育部補助（不含前項青年署補助部分），經費：　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

勞動部補助，經費：　 　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□______補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

(3)學校自籌（含募款、校友捐助），經費：　 　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(4)其他______，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

5.舉辦企業參訪: 場次， 人次，總經費：　 　　

□(1)校內單位預算金額(不含各類補助計畫配合款)，經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(2)公部門計畫補助(※預設值為勾選狀態，若學校無使用公部門經費可取消)
□青年署補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□教育部補助（不含前項青年署補助部分），經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□勞動部補助，經費：　 　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□______補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(3)學校自籌（含募款、校友捐助），經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）
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□(4)其他______，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

6.辦理校園徵才或就業博覽會： 場次， 人次，總經費：　 　

□(1)校內單位預算金額(不含各類補助計畫配合款)，經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

(2)公部門計畫補助(※預設值為勾選狀態，若學校無使用公部門經費可取消)
□青年署補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□教育部補助（不含前項青年署補助部分），經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

勞動部補助，經費：　 　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□______補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

(3)學校自籌（含募款、校友捐助），經費：　 　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(4)其他______，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

7.增進學生創業動機或培養學生創業知能之相關活動： 場次， 人次

　，總經費：　　　　　

□(1)校內單位預算金額(不含各類補助計畫配合款)，經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(2)公部門計畫補助(※預設值為勾選狀態，若學校無使用公部門經費可取消)
□青年署補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□教育部補助（不含前項青年署補助部分），經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□勞動部補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□______補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(3)學校自籌（含募款、校友捐助），經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(4)其他______，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

8.學生至業界職場見習(不列計目前學校依「專科以上學校產學合作實施辦法」送至職場實

習之學生)： 時數， 人次

9.其他： ，共 場次， 人次，總經費：　　　　　

□(1)校內單位預算金額(不含各類補助計畫配合款)，經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(2)公部門計畫補助(※預設值為勾選狀態，若學校無使用公部門經費可取消)
□青年署補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□教育部補助（不含前項青年署補助部分），經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□勞動部補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□______補助，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(3)學校自籌（含募款、校友捐助），經費：　　　　　

（比例占__ % ※由系統計算帶入）

□(4)其他______，經費：　　　　　（比例占__ % ※由系統計算帶入）
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10.不同族群學生參與活動狀況

□10-1.原住民學生：參與職涯輔導活動：　　　　　人次

□10-2.境外學位生（外生、僑生、陸生）：參與職涯輔導活動：　　　　　人次

□10-3.其他 ：（如有其他統計項目，如新住民…等，可自行新增。）

　　　　　　　　　參與職涯輔導活動：　　　　　人次

三、貴校112學年度推動職涯輔導相關活動整體經費來源及金額?
(不需填列，由系統依據前第二大項統計呈現)
1.校內單位預算金額(不含各類補助計畫配合款)： _________元※由系統計算帶入

2.公部門計畫補助

青年署補助金額：_________元※由系統計算帶入

教育部補助（不含前項青年署補助部分）金額：_________元※由系統計算帶入

勞動部補助金額：_________元※由系統計算帶入

補助金額：_________元※由系統計算帶入

3.學校自籌（含募款、校友捐助）：金額_________元※由系統計算帶入

4.其他 金額：_________元※由系統計算帶入

四、貴校 112學年度是否針對原住民族學生提供職涯輔導措施?(本題選答否者，第五、六題無須

填答)
□1.是，針對原住民族學生規劃推動專屬措施

※由系統分為有無受本署「113年大專校院推動職涯輔導補助計畫-原住民族類」補助之學

校填寫，有獲補助的學校則在系統上預先將此題勾選為「是」(並備註：貴校獲得113年
大專校院推動職涯輔導補助計畫「原住民族類」補助)。非受補助者接第五題，有受補助

者(※系統直接匯入資料)接第六題。

□2.否，未區分為一般學生或原民學生，針對全校學生規劃推動整體措施

五、已針對原住民族學生規劃推動哪些專屬措施? (可複選)
※由系統帶入非本署「 113年大專校院推動職涯輔導補助計畫-原住民族類」補助之學校填

寫

□1. 職涯輔導相關課程

□2. 舉辦職涯/名人講座

□3. 施行職涯相關測驗

□4. 提供學生職涯諮商或諮詢服務

□5. 舉辦企業參訪

□6. 辦理校園徵才或就業博覽會

□7. 增進學生創業動機或培養學生創業知能之相關活動

□8. 競賽(內涵與原住民族相關)

□9. 展覽或成果展活動

□10. 傳統文化/技藝工作坊

□11. 原鄉部落服務或部落參訪

□12. 部落田野/文史/傳統領域調查

□13. 原住民學術、音樂或電影等文藝活動
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□14. 其他______
六、已針對原住民族學生規劃推動哪些專屬措施? (可複選)

※由系統帶入「 113年大專校院推動職涯輔導補助計畫-原住民族類」受補助之學校填寫

(一)由「 113年大專校院推動職涯輔導補助計畫-原住民族學生需求類」經費支應之措施

□1. 職涯輔導相關課程

□2. 舉辦職涯/名人講座

□3. 施行職涯相關測驗

□4. 提供學生職涯諮商或諮詢服務

□5. 舉辦企業參訪

□6. 辦理校園徵才或就業博覽會

□7. 增進學生創業動機或培養學生創業知能之相關活動

□8. 競賽(內涵與原住民族相關)

□9. 展覽或成果展活動

□10. 傳統文化/技藝工作坊

□11. 原鄉部落服務或部落參訪

□12. 部落田野/文史/傳統領域調查

□13. 原住民學術、音樂或電影等文藝活動

□14. 其他______
(二)由其他經費支應之措施

□1. 無

□2. 職涯輔導相關課程

□3. 舉辦職涯/名人講座

□4. 施行職涯相關測驗

□5. 提供學生職涯諮商或諮詢服務

□6. 舉辦企業參訪

□7. 辦理校園徵才或就業博覽會

□8. 增進學生創業動機或培養學生創業知能之相關活動

□9. 競賽(內涵與原住民族相關)

□10. 展覽或成果展活動

□11. 傳統文化/技藝工作坊

□12. 原鄉部落服務或部落參訪

□13. 部落田野/文史/傳統領域調查

□14. 原住民學術、音樂或電影等文藝活動

□15. 其他______

七、貴校職涯輔導專責單位112學年度辦理提升教職員職涯輔導知能活動：合計 場次， 人

次。

八、為鼓勵學生踴躍參與職涯輔導活動，貴校職涯輔導專責單位如何加強職涯輔導業務宣導？(
可複選)
□1.出版職涯手冊發送學生運用
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□2.編製職輔電子報或電子書供訂閱下載

□3.配合活動製作各類宣導品

□4.進班宣導職輔訊息

□5.設置職涯輔導專屬網頁或公佈欄

□6.公文、EMAIL、系所轉知職輔訊息

□7.成立職涯輔導活動粉絲團

□8.建置職涯種子教師團隊

□9.設置學生職涯大使

□10.社團或學生團體幹部訓練宣導

□11.其他：

九、其他（開放式問題，請條列簡述，以下每題回復500字為限）

1.112學年度貴校執行職涯輔導的工作，有哪些尚待克服或面臨的問題：_____________
2.112學年度貴校執行職涯輔導的工作，有哪些創新或具有亮點特色績效：_____________
3.貴校如112學年度有運用「青年署」與「勞動部」補助計畫經費，請敘述兩項補助經費在

「經費運用配比」(如青年署經費著重安排大一或大二職涯探索及職能養成；勞動部經費

著重安排大三或大四職場體驗及就業接軌…，請以學校實際情況撰寫)、「課程/活動規劃

設計」、「實際執行」及「執行成果」等面向上的差異：_____________
4.貴校辦理職涯輔導覺得最重要的活動為：_____________
5.培養教職員在職涯輔導專業能力方面的建議：_____________
6.推動大專校院職涯輔導工作補助方面的建議：_____________
7.其他：_____________
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